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1. Inledning
Syfte och fragestillning

Med spénning tog vi oss mot Kungadomet Swaziland. Ett land som vi tidigare inte visste sa
mycket om och knappt hort talas om, men med en spiannande situation. Vi skulle titta pa hur man
arbetar med Rittvis handel i landet. Syftet var att fa se en hel kedja, fran frukt till produkt, men
detta visade sig tyvérr vara omojligt med tanke pa landets speciella omstiandigheter och var
knappa tid. Vil i Swaziland forstod vi mer av hur komplicerad situationen dr och var
fragestillning kom att dndras i takt med att vi sag landet:

Vad kan Riittvis handel betyda for Swaziland? och:

Vad kan det fa betydelse for midnniskan och samhéllet?

Detta #r en personligt hallen studie om Rittvis handel och dess betydelse, dér vi anvénder oss av
foretaget Eswatini som exempel.

2. Bakgrund- en liten introduktion till Swaziland

Kungadomet Swaziland

Det lilla kungadomet Swaziland, omringat av Sydafrika och Mocambique, har bara en miljon
invanare. For att vara ett land med en yta stor som Virmland har man ett mycket omvixlande
klimat och rik flora och fauna, om 4n hotad som i alla andra delar av virlden. Det ir ett land med
rik kultur som lever kvar bade fran khoikhoi- och sanfolk och bantufolk. Swaziland har relativt
god utbildningsniva och tamligen hog BNP for att vara ett afrikanskt land, men framfor allt dr det
ett land priglat av hog arbetsloshet och stora orittvisor. Swaziland &r alltsa pd samma gang ett av
Afrikas rikaste- och fattigaste lidnder.

Swaziland har sedan sin sjdlvstiandighet ifran Storbritannien styrts av kungen och hans slikt.
Makten gar i arv och bade regering och domstolar utses i praktiken av kungatrogna hovdingar
och kungen sjilv, som sedan 1986 heter kung Mswati III. I praktiken &r landet en diktatur.
Oppositionspartier &r inte tillatna och inte heller kritik mot kungen och sldkten Dlamini i media.
Stora delar av befolkningen lever pa landsbygden och dr helt beroende av sin skord. Om védret
slar fel svilter man, medan kungen och hans slékt lever i enorm lyx.

HIV/Aids ett skenande problem



Yttrandefriheten r alltsd ett enormt stort problem i Swaziland. Ovanpa detta har de senaste
decennierna HIV/Aids-epidemin drabbat landet mycket hart. I ett land utan demokrati, dér
ménniskor inte kommer till tals och kan bygga upp ett fungerande system blir naturligtvis
katastrofen annu mer omfattande. Medellivsldngden just nu i Swaziland ligger pa drygt 40 ar.
Befolkningsokningen har under nagra av 2000-talets forsta ar varit negativ och landet riknas som
det mest aidsdrabbade i vérlden. Mer &@n % av alla mén och 4 av 10 kvinnor 4r HIV-smittade.

Att fler kvinnor 4n mén 4r smittade &r i sig ingenting ovanligt utan en realitet i alla aidsdrabbade
afrikanska lidnder. I Swaziland forsvéras dock denna situation ytterligare p g a kvinnans sérskilt
daliga rittigheter. Kvinnor far inte ta lan eller inga avtal utan sin mans tillstand och ménga av de
kvinnor vi métte vittnade om att de var helt utlimnade till sina méns goda vilja. Swaziland ir
traditionellt ett land dir manggifte varit nagonting sjalvklart, och d&ven om detta inte dr lika
vanligt idag sa forekommer det och att en man lamnar &r otrogen mot sin hustru, blir smittad och
sedan for 6ver smittan pa deras gemensamma barn dr nagonting mycket vanligt. For att dimpa
spridningen av HIV, inférde kungen for nagra ar sedan en lag som forbjod sex med flickor under
19 ar. Ett antal av kungens 13 fruar #r dock sjélva tonaringar, och lagen tillimpas naturligtvis inte
i praktiken.

Trots dessa ofattbara siffror, alla dessa midnniskor som dr drabbade, ldgger staten bara ner mellan
3-4 % av budgeten pa hilsovard. 2004 fanns det en ldkare pa 5000 invanare. Med tanke pa att ca
1600 av dessa 5000 dr HIV-smittade ir det inte sirskilt svart att forsta att det dr svart att fa
adekvat vard om man inte har sérskilda privilegier...

Vad kan Riittvis Handel gora i en diktatur?

Med tanke pa denna forkunskap om ménniskors situation, och med tanke pa att livsmedel av
olika slag &r den storsta exportvaran for Swaziland, bestdmde vi oss for att besoka foretaget
Eswatini, som ligger i landets storsta stad Manzini (omkring 100~000 invanare). Ar bojkott den
enda vigen att ga i ett land dér de som styr blundar for medborgarnas problem? Vi akte till
Manzini for att se om vara antaganden stimde...

3. Eswatini Swazi kitchen

I somras hade vi det stora ndjet att fa besoka Eswatini Swazi kitchen, en smaskalig producent
inom Riittvis handel, som producerar chutneys och marmelad. Eswatini séljer till den egna
hemmamarknaden men varor gar d@ven pa export till ett 13-tal ldnder i vérlden, som Europeiska
lander, USA och dven Japan. I Sverige kan vi kopa Eswatinis produkter i Virldsbutiker, och siljs
dven pa Coop och Ica.

Foretaget har cirka 50 anstidllda varav ungefir 35 arbetar heltid. Dessutom har man kontakt med
producenter runt om i landet som siljer sina ravaror till foretaget. Eswatini har dven kontakt med
en kvinnogrupp som tillverkar korgar mm, vilket kommer beskrivas nirmare nedan.



Vision och tankar med foretaget

Eswatini Swazi Kitchen startades 1991 av en katolsk prist och en anglikansk nunna for att skapa
arbete i Swaziland. Framfor allt ville man inrikta verksamheten pa missgynnade grupper pa
arbetsmarknaden, och skapa arbete at dessa. Da kvinnans situation dr mycket utsatt i Swaziland
ar det framfor allt kvinnor man har satsat pa. Néstan alla anstillda pa Eswatini dr darfor kvinnor
(endas tre av de anstéllda dr min), och dven ledarfunktioner pa foretaget innehas av kvinnor.

Den sociala prigeln

Redan fran borjan har Eswatini haft en social prigel. Tanken med foretaget, da det startade, var
att generera inkomst till NGO n, Manzini Youth Care, vilken sysslar med forédldralosa och
HIV/Aids-drabbade barn. Som ovan beskrivits ar HIV/Aids ett stort problem i Swaziland och
detta giller dven pa foretaget, ddr manga ir smittade.

Mildred Henwood arbetar som VD pa fabriken. Hon beskriver for oss om vikten av arbetarnas
vilbefinnande, inte bara for sin egen, utan ocksa for foretagets bista. If I develop the factory I
have to develop the people. Everybody wants growth but it must be steady. We want expansion
but we can’t forget the workers.”

Den sociala biten ses som viktig pa foretaget och arbetare pa Eswatini har vissa formaner. Det dr
dels pa grund av situationen med HIV/Aids som féormaner ges, men de giller for alla oavsett
sjukdomsbild. Foretaget erbjuder fri ldkarvard, mammaledighet, manatlig livsmedelsranson och
humana villkor for sjukfranvaro dér foretaget dven tar hiansyn till den psykiska pafrestning
sjukdomen(HIV) kan innebara. Pa foretaget informerar man mycket om Aids och det finns dven
tillgang till sjalavardare for samtal. I och med att det dr kvinnor som arbetar hir kommer
informationen littare vidare till familjerna och pa sa sitt vidare ut i samhéllet.

Eswatinis ovriga projekt/sociala delar

Eswatini startades, som tidigare ndmnts, som ett sétt att skapa jobb for missgynnande kvinnor och
som ett sétt att finansiera barnhemmet Manzini Youth Care, som arbetar med forildralosa barn.
Fader Larry startade Manzini Youth Care 1978 och visionen var att forbéttra livet for fordldralosa
och HIV/Aids-drabbade barn. Manzini Youth Care erbjuder gatubarn boende och praktisk och
teoretisk utbildning. Idag stoder Eswatini finansiellt 4 mindre hem for gatubarn och forildralosa
samt ett nystartat sjukhus for Aids-sjuka. Eswatini dgs helt utav Manzini Youth Care och
styrelsen for NGO: n dr dven ansvarig for fabriken. Trots flera forsok misslyckades vi med att fa
besoka Manzini Youth Care under vér vistelse i Swaziland.

Eswatini dr ett foretag som vill mojliggdra méanniskors utveckling pé olika sitt, men fokus har i
huvudsak legat pa kvinnor (om man bortser ifran finansieringen av barnhem for foréldraldsa).
Som en del utav detta koper Eswatini in korgar gjorda av ungefir 200 kvinnor i en bergsbygd
norr om Manzini. Korgarna flitas for hand av grés och kvinnorna far betalt for korgarna
styckevis. Detta blir som ett extraknidck och en chans till en egen inkomst for dessa fattiga
kvinnor som annars verkar vara vildigt beroende av mannens inkomst. Flera utav de kvinnor vi



talade med hade drommar om att kunna betala for sina barns skolgang, s att dessa skulle kunna
leva ett bittre liv @n de sjdlva gjort. Kvinnorna producerade dven at rittvis handels foretaget
Gone Rural som ligger i Malkerns i Swaziland, ndra Manzini. Kvinnorna tillverkar bland annat
askar, glasunderldgg och mattor till Gone Rural. Genom Eswatini och Gone Rural har dessa
kvinnor fétt ett storre hopp infor framtiden tack vare de mojligheter som en egen inkomst kan
generera.

De triaskedar som finns 1 Eswatinis presentpaket téljs av en lokal grupp handikappade vuxna.
Dessa mén och kvinnor jobbar hemifran efter att ha fatt ldra sig télja skedar pa ett
rehabiliteringscenter. Pa detta sétt har dessa personer, som har svart att fa ett vanligt jobb, dnda
fatt en inkomst.

Eswatini har som vision att paverka dven sina underleverantorer att skapa goda
anstéllningsforhallanden och att ta sig in pa Réttvis Handels marknaden. I detta forsoker man fran
Eswatinis hall att ge stod och trycka pa for en fordndring. Bland annat beréttade man att man sagt
upp avtalet med ett foretag som producerade socker pa ett omiljovénligt sitt. Detta hittade vi inga
bevis pa och vi kunde mérka att man i praktiken inte hade mojlighet att dgna sig sérskilt mycket
at det arbetet eftersom man redan hade fullt upp med annat.

4. Diskussion

Riittvis handels betydelse for Swaziland

Eswatini ger genom sitt sociala engagemang mojligheten for oss konsumenter att gora skillnad
och bidrar dven till forbittring och fordandring hos producenter och arbetare. Genom att ha
tilltrade till Réttvishandelsmarknaden blir foretaget forsikrade en inkomst och har pa det sittet
mojlighet att halla kvar inriktningen pa fabriken. De behdver inte bara vara instéllda pa sa hog
omsittning som mojligt utan kan ha kvar den sociala préageln, vilket dr viktigt for situationen i
Swaziland. Dessutom séger sig foretaget sjélv ha trygg kontakt med sina ravaruproducenter.
Tyviérr fick vi dock inget bevis pa detta.

Vi tror dnda att Réttvis handel genom att trygga langvariga relationer med sina producenter i Syd
kan bidra till att foretag som satsar pd mer &n bara vinst kan verka och fungera. Dessutom ger de
mojlighet till att i sin tur ha trygga och ldngvariga kontakter med sina egna underleverantorer.

Vad vi ddremot tror dr viktigt ar att Eswatini som foretag i Swaziland far mojligheten att ta
ansvar for hela producentkedjan, fran ravaran med hjélp av egna recept och
forpackningsinnovationer, till en firdig produkt. Aven om Swaziland tillhér de MUL-linder som
far ett bittre pris genom att de slipper betala tull for bl.a. sitt socker sa menar vi att féradlingen,
att inte lasas fast vid ravaruproduktion &r en viktig del i Rittvis handel, och ndgonting som pa sikt
ar viktigt for Swaziland, for att kunna ta tillvara pa ménniskors initiativ och ge béttre 1onsamhet
for ravarorna.

Riittvis handels betydelse for méinniskan och samhéllet



Eswatini har som ovan niamnts speciellt satsat pa kvinnor. Vi ser det som mycket positivt.
Kvinnans situation i Swaziland dr mycket missgynnande och problematisk. Pa fabriken berittade
man fOr oss att kvinnan inte sillan kan bli lamnad med barn och utan inkomst och hon ir helt
beroende av mannen. Ett arbete betyder darfor mycket, och ett fast sadant @n mer. Det ger
forutom pengar, trygghet, oberoende och sjilviortroende. Dessutom satsar man 1
bistandssammanhang helst pa kvinnor med motiveringen att det dven faller barnen och en storre
grupp till del. Det samma blir det ju med ett foretag som valt att satsa pa kvinnor. Pengarna
kommer en storre grupp till del. Dessutom ir det positivt med information. Information kan ta
bort en del av stigmat, som finns runt problemet med HIV. Och &dven nir det giller information &r
kvinnor en bra grupp eftersom den da littare nar fram dven till barn och vinner.

Vi ser det ocksa som positivt att foretaget har en vid oppenhet och insyn. I vart mote med
Eswatini verkar de mycket kunniga och de tar sig tid till oss och vara fragor. Kvinnorna som
arbetar verkar ocksa informerade.

Ar det riitt att arbeta i en diktatur? Buykott eller Bojkott?

I Swaziland har demokratin varit langt borta sa linge att man beundrar folk som orkar fortsitta
kdmpa. Ett litet land som knappt syns pa virldskartan, som man inte pratar om i medierna, dér
fortrycket sker varje dag, utan att omvirlden egentligen reagerar. Hur ska man agera nir man nu
kénner till situationen? Bor vi uppmana till en bojkott av swaziska varor och forsoka forma
landerna i sodra Afrika att flja efter?

Vi tror inte att det &r ritt vig att ga. Det finns s manga andra sitt att stodja ett folks kamp for
sina réttigheter. Rittvis handels-foretaget Eswatini har valt att arbeta med HIV/aids- och
kvinnofragor, och det kidnns som ett vilbehovligt tillskott i Swaziland. Pa sikt #r detta ett projekt
som kan sa fron till nya liknande initiativ, som kan forbéttra manniskors vardag sa att de kanske i
framtiden kan vara med och orka sitta press for ett demokratiskt Swaziland. Eswatini dr ett
foretag som behover all stod och hjilp det kan fa fran oss svenska konsumenter. Att uppmuntra
nédr ménniskor tar saken i egna hidnder och forsoker fordndra sin situation utifran sina egna
kunskaper och mojligheter, det édr precis det som vi anser dr grundtanken med Réttvis handel!

Kallor (utéver vart eget material ifran studieresan)
http://www.salesianmissions.co.za/project_manzini.html

http://www.eswatinikitchen.co.sz/aboutus_communities.htm

http://sackeus.se/images/pdf/ Afrika%20-%20Ezwatini%20Swazi%20Kitchen.pdf

www.landguiden.se

www.wikipedia.org/wiki/Swaziland

Land i fordndring—en bok om det nya Sydafrika av Afrikagrupperna, Bokforlaget Tranan, 2004



